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                            Tổng kết năm học 2009-2010
                 và triển khai nhiệm vụ năm học 2010-2011

Năm học 2009 - 2010, ngành GD&ĐT tiếp tục gắn kết và thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” theo Chỉ thị số 06-CT/TW ngày 07/11/2006 của Bộ Chính trị với các cuộc vận động “Hai không”, “Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, đồng thời là năm học thực hiện chủ đề “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục” của Bộ GD&ĐT và Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm học 2009-2010 của Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ quận Ngũ Hành Sơn lần thứ III, 
Tại hội nghị này, ngành tập trung tổng kết, đánh giá việc thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm và chủ đề năm học 2009 - 2010; đồng thời, xác định các nhiệm vụ trọng tâm năm học 2010 - 2011.

Phần thứ nhất

VỀ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM NĂM HỌC 2009-2010

I. Kết quả triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm năm học 2009-2010

1. Tổ chức gắn kết và thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với các cuộc vận động “Hai không”, “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”

Phòng GD&ĐT đã phối hợp với Ban tuyên giáo Quận ủy tổ chức 02 lớp bồi dưỡng chính trị - pháp luật cho 708 CBGVNV toàn ngành. Trong đó đã tổ chức học tập trong cán bộ, công chức, viên chức về chủ đề “Tư tưởng và tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về nâng cao ý thức trách nhiệm, hết lòng, hết sức phụng sự Tổ quốc, phục vụ nhân dân”, gắn việc đẩy mạnh cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với việc kỷ niệm 40 năm thực hiện Di chúc của Bác Hồ và 120 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2010) nhằm giúp cho cán bộ, công chức nhận thức sâu sắc hơn nội dung tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh . Đã chỉ đạo các nhà trường thực hiện nghiêm túc Công văn số 1440/SGD&ĐT-TCCB ngày 10/5/2010 về việc tổ chức thực hiện Chỉ thị 04/CT-UBND ngày 27/4/2010 về việc nâng cao tinh thần trách nhiệm, đạo đức công vụ của CBCCVC nhà nước của UBND thành phố Đà Nẵng.
- Ngành đã tổ chức, hướng dẫn thực hiện tốt chương trình “Tiếp sức đến trường” tại 2 trường THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm và trường THCS Huỳnh Bá Chánh. 

Chi bộ đảng, nhà trường, công đoàn và các cá nhân đã xây dựng chương trình hành động, đăng ký “làm theo” tấm gương đạo đức của Bác, phù hợp với vị trí công tác; đã gắn kết việc thực hiện nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với các cuộc vận động “Hai không”, “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo” cùng việc giáo dục đạo đức nghề nghiệp, nhân cách nhà giáo; tích cực tự học, tự rèn và sáng tạo về chuyên môn nghiệp vụ, đặc biệt là tự học về công nghệ thông tin, đổi mới phương pháp nâng cao chất lượng dạy học, khắc phục tình trạng học sinh không đạt chuẩn lên lớp; thực hiện tốt các qui định về phẩm chất đạo đức, kỷ luật, kỷ cương, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong lề lối làm việc của cán bộ, giáo viên, công nhân viên trong nhà trường. 

- Trong cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, toàn quận đã có 48 CBGV tự học nâng chuẩn đạt trình độ đại học; 80% giáo viên trường mầm non tự đăng ký tham gia học các lớp tin học văn phòng để có đủ kiến thức trình độ tin học, ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. 

Các nhà trường đều chú ý đến việc giáo dục đạo đức, truyền thống văn hóa dân tộc, lòng yêu nước, lòng tự hào dân tộc ...
Các cuộc vận động đã góp phần giúp CBGVNV và học sinh nhận thức sâu sắc hơn nhiệm vụ của mình; phấn đấu thi đua dạy tốt, học tốt, hoàn thành các nhiệm vụ được giao.
2. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”
Phòng GD&ĐT đã phối hợp với các cơ quan, ban ngành liên quan tổ chức sơ kết 01 năm triển khai thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, đề ra phương hướng thực hiện phong trào trong năm học 2009-2010. Đã tiếp tục tham mưu với các cấp, các ngành có liên quan giải quyết dứt điểm những tồn tại, yếu kém về cơ sở vật chất, trang thiết bị đồ dùng dạy học, nhất là tập trung xây dựng cảnh quan sư phạm nhà trường xanh - sạch - đẹp - an toàn; tu sửa các nhà vệ sinh xuống cấp; hợp đồng người phục vụ hoặc tổ chức cho học sinh thường xuyên làm vệ sinh sạch sẽ … Trong năm học 2009-2010, đã xây mới 5 nhà vệ sinh, cải tạo 12 nhà vệ sinh ở các trường Tiểu học Lê Lai, Tô Hiến Thành, Trần Quang Diệu và Mầm non Bạch Dương với số tiền trên 870.000.000 đồng. 
Đã tổ chức Ngày hội “Văn hoá dân gian” với nhiều nội dung phong phú, đa dạng như: Thi “Hát dân ca”, thi hoá trang và biểu diễn trích đoạn về “Nhân vật lịch sử”, “Nhân vật trong câu chuyện cổ tích”, vẽ trang trí mặt nạ nhân vật Tuồng... Triển khai tốt chương trình “Bơi an toàn” trong hè 2009 và 2010, giúp học sinh có kỹ năng phòng, chống đuối nước. Trong đó, đợt 1 đã cấp giấy chứng nhận cho 118/216 học sinh, hiện đang có 216 học sinh đang học đợt 2. 
Chào mừng các ngày lễ lớn trong năm 2010, đặc biệt là chào mừng “1000 năm Thăng Long – Hà Nội”, các trường đã tham gia tốt giải Thể thao truyền thống và Liên hoan “Tiếng hát giáo viên” cho CBGV toàn ngành; tham gia thi đấu có hiệu quả các môn trong khuôn khổ Hội khoẻ Phù Đổng do Phòng và Sở GD&ĐT tổ chức; tổ chức Hội trại “Thiếu nhi vui khoẻ và Hành động vì môi trường”, “Em lớn lên cùng thành phố anh hùng”; văn nghệ “Mừng Đảng - Mừng Xuân 2010”, tham quan Bảo tàng Quân khu 5, Nhà sàn Bác Hồ, Khu di tích K20; tổ chức Lễ hội ẩm thực ...; tổ chức tốt các tiết dạy lồng ghép, tích hợp giáo dục bảo vệ môi trường trong các môn học như Giáo dục công dân, Sinh học, Địa lí, Tiếng Việt, Đạo đức, Tự nhiên xã hội, Mĩ thuật, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp; ... đặc biệt chú ý đến việc giáo dục về Bác Hồ, về lòng yêu quê hương đất nước ... góp phần thực hiện 5 nội dung trọng tâm của trường học thân thiện, học sinh tích cực. 


Năm học qua, phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” đã được các trường thực hiện tốt, đi vào chiều sâu. Kết quả xếp loại trường học thân thiện, học sinh tích cực đạt 04 xuất sắc, 13 tốt, 03 khá.
3. Thực hiện việc đổi mới công tác quản lí
3.1. Triển khai thực hiện các chủ trương, chính sách của các cấp:

Thực hiện chủ đề năm học 2009-2010 - Đổi mới công tác quản lý, nâng cao chất lượng giáo dục, Phòng GD&ĐT đã chỉ đạo mỗi CBGV trong nhà trường đăng ký thực hiện ít nhất một nội dung đổi mới trong công tác quản lý cũng như trong phương pháp dạy học; thực hiện nghiêm túc kế hoạch dạy học, đảm bảo dạy đủ, dạy đúng chương trình, chuẩn kiến thức; phát huy tính chủ động, sáng tạo của thầy cô giáo và học sinh.

Đã triển khai và hướng dẫn Chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học, Chuẩn Hiệu trưởng trường THCS, thống nhất thời gian, quy trình đánh giá và tạm thời linh hoạt tổ chức đánh giá Phó Hiệu trưởng theo Chuẩn Hiệu trưởng. Tổ chức Hội nghị đánh giá công tác thực hiện việc đánh giá giáo viên mầm non, giáo viên tiểu học theo Chuẩn nghề nghiệp, khắc phục tình trạng đánh giá giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp không thống nhất giữa các nhà trường, các tổ chuyên môn.

Đã chỉ đạo các trường MN và TH tiếp tục thực hiện có chất lượng việc đánh giá, xếp loại giáo viên theo Quyết định số 02/2008/QĐ-BGDĐT ngày 22/01/2008 và Quyết định số 14/2007/QĐ-BGDĐT ngày 04/5/2007 của Bộ GD&ĐT cho 130 GVMN và 199 GV Tiểu học. Trong đó cấp mầm non: xếp loại xuất sắc 67,5%; xếp loại khá 31% ; xếp loại TB 1,5%;  không có GV xếp loại  kém, cấp Tiểu học: xếp loại xuất sắc 43,22 %, xếp loại khá 55,78 %, xếp loại TB 0,5 %,  không có GV xếp loại  kém. Đây là cơ sở để các trường đánh giá, xếp loại giáo viên và cán bộ quản lý một cách nghiêm túc theo Quyết định số 06/2006/QĐ-BNV của Bộ Nội vụ. 
- Đã xét nâng lương trước thời hạn đối với 05 CBGV có thành tích xuất sắc trong công tác. Đã giải quyết chế độ nghỉ hưu trước tuổi 02 giáo viên theo Nghị định 132/2007/NĐ-CP ngày 08/8/2007 của Chính phủ. Ngành đang làm hồ sơ nghỉ hưu trước tuổi năm 2010 đối với  06  giáo viên.

Chỉ đạo các trường tiếp tục thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ tổ chức bộ máy, biên chế, tài chính theo Thông tư liên tịch 07/2009/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 15/4/2009 của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ nhằm thực hiện có hiệu quả Nghị định 43/2006/NĐ-CP của Chính phủ. 
Các trường đã gắn việc thực hiện cơ chế tự chủ với việc thực hiện các quy định của Luật phòng chống tham nhũng, Luật thực hành tiết kiệm và chống lãng phí, chống lạm thu, thu sai quy định. Đồng thời gắn với việc công khai hóa về chất lượng đào tạo, các điều kiện về cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên, các khoản thu chi tài chính trong đơn vị theo Thông tư số 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 của Bộ GD&ĐT về Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân. 
3.2. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra

Năm học qua, ngành đã thanh tra toàn diện 04/19 trường học, tỷ lệ 21.05% (02 MN; 01 TH, 01 THCS); thanh tra hoạt động sư phạm của nhà giáo bảo đảm chỉ tiêu thanh tra theo qui định đạt 114/535 giáo viên GV (MN 12/138 gv; TH 22/205 GV; THCS 46/192 GV), tỷ lệ 21.3%. Trong đó xếp loại Tốt 73 GV, Khá 38, Trung bình 3. 
Đã thanh tra: việc bảo quản, sử dụng thiết bị dạy học 04 trường (3 THCS; 01 TH); cơ sở vật chất phục vụ để bảo quản, sử dụng thiết bị 4 trường (02 MN; 02 TH; 01 THCS); việc tổ chức hoạt động dạy học ở phòng bộ môn tại 01 trường THCS; công tác tổ chức kiểm tra học kì 1 tại 04 trường; kiểm tra, dự giờ đột xuất tại các trường THCS được 26 tiết (15 tốt, 9 khá, 01 đạt, 01 chưa đạt); kiểm tra cập nhật điểm, việc thực hiện chương trình, công tác phụ đạo học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi, việc thực hiện chương trình Tiếp sức đến trường ở 02 trường THCS; tình tình thực hiện các khoản thu đầu năm 14/14 trường; công tác tuyển sinh đầu năm 7/19 trường; việc thực hiện 3 công khai 5/19 trường; việc thực hiện quy chế dân chủ 4/19 trường; việc thực hiện chương trình GDMN tại 2 phường; kiểm tra đột xuất công tác bán trú, VSATTP ở 02 trường MN; kiểm tra, giám sát thường xuyên việc chăm sóc sức khoẻ và đảm bảo an toàn cho trẻ trong các cơ sở GDMN, nhất là các loại hình GDMN ngoài công lập; kiểm tra việc thực hiện các cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Hai không” 6 trường và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” tại 19/19 trường; việc thực hiện cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa tại 19/19 trường; kiểm tra việc thực hiện Chương trình hành động về thực hiện luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và luật Phòng, chống tham nhũng và việc triển khai, chấn chỉnh nền nếp, kỷ cương tại 04/19 trường; kiểm tra công tác quản lý, chỉ đạo dạy thêm, học thêm tại 2 trường và tại nhà của 02 giáo viên trường THCS.
Nhìn chung, các trường đã triển khai, quán triệt và thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm và chủ đề năm học, đã xây dựng và thực hiện tốt kế hoạch của ngành và nhà trường. Qua thanh tra, ngành đã  kịp thời có giải pháp điều chỉnh những sai sót trong quá trình điều hành, tổ chức thực hiện tại các đơn vị.
3.3. Đổi mới công tác thi đua, khen thưởng:

Ngay từ đầu năm học, ngành đã quán triệt việc thực hiện các văn bản thi đua theo quy định của chính phủ, Bộ, ngành về công tác thi đua, trong đó có chú ý phát động các phong trào thi đua chào mừng các ngày lễ lớn trong năm 2010; đã chỉ đạo các đơn vị xây dựng kế hoạch thi đua từ thực tế dạy học của mỗi đơn vị, gắn thi đua với việc thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh", cuộc vận động “Hai không”, “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”, phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và chủ đề năm học “Đổi mới công tác quản lý – Nâng cao chất lượng dạy học”; chỉ đạo thực hiện quy trình đăng ký thi đua từ các cơ sở đến Phòng GD&ĐT; đã tổ chức thi Giáo viên giỏi để xét chọn chiến sĩ thi đua cơ sở từ phần lí thuyết, thực hành đến chấm chọn SKKN cho 72/84 giáo viên THCS và MN; chấm chọn 99 SKKN (MN: 17; TH: 43; THCS: 39) đạt 43 SKKN, trong đó 07 SKKN đã được Sở GD&ĐT công nhận (1 loại B; 06 loại C). Đề nghị Chủ tịch Quận công nhận 36 SKKN loại C. Đã tổ chức Lễ kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11 và TD-KT phong trào thi đua dạy tốt năm học 2008-2009 cho 51 tập thể, 131 cá nhân có thành tích xuất sắc trong năm học 2008-2009 và 442 CBGVNV đạt danh hiệu lao động tiên tiến. Tổ chức Tuyên dương khen thưởng cho 1086 học sinh đạt giải học sinh giỏi và năng khiếu các cấp nhân Ngày Quốc tế thiếu nhi 01/6/2010.
Có 3/3 GV tiểu học đạt kết quả thi GV dạy giỏi cấp thành phố. Đã xét chọn và đề nghị các cấp khen thưởng 90 Chiến sĩ thi đua cơ sở; 479 Lao động tiên tiến; 33 tổ LĐTT; 14 trường TT, 06 đơn vị TTXS, 02 đơn vị và 02 cá nhân thành phố khen, 03 đơn vị và 01 cá nhân Bộ khen. 
Năm học qua, hầu hết các nhà trường đã tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến, đã bình chọn các tập thể và cá nhân có nhiều thành tích trong các phong trào thi đua của nhà trường trong 5 năm qua; đã tổ chức cho CBGVNV và học sinh tôn vinh 10 “Nhà giáo được học sinh yêu quý nhất”. Ngành cũng đã được UBND quận ghi nhận 20/20 đơn vị, trường học đạt chuẩn cơ quan văn hóa năm 2009. Trong đó Phòng GD&ĐT và 03 đơn vị được biểu dương.
3.4. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả công tác cải cách hành chính, nâng cao năng lực quản lý, hoạt động của đơn vị, trường học

- Ngành đã hoàn thành các Quy trình: cấp phép thành lập cơ sở đào tạo; tiếp nhận và chuyển trường cho học sinh; cấp phát bằng tốt nghiệp  theo tiêu chuẩn ISO 2008, rút ngắn thời gian giải quyết các thủ tục hành chính theo mô hình “Một cửa” liên quan đối với tổ chức và công dân, đồng thời nâng cao năng lực quản lý, hoạt động của đơn vị, tăng cường trách nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức trong công tác.
- Đã tổ chức tốt việc hướng dẫn các trường học thu thập các tiêu chí, số liệu báo cáo thống kê theo định kì (đầu năm, giữa năm, cuối năm) đảm bảo các yêu cầu: kịp thời, chính xác, đầy đủ. Đây là một trong những chế độ nhằm xác lập trách nhiệm lẫn nhau giữa các đơn vị trong ngành để thực hiện nhiệm vụ chung thông qua các mối quan hệ cung cấp thông tin, báo cáo.

Tăng cường ứng dụng CNTT trong hoạt động quản lý hành chính, ngành đã thực hiện tốt việc nhận và gửi công văn, tài liệu qua email hoặc website của ngành. Các văn bản đi và đến, ngoài việc được gửi, nhận theo đường công văn phải đồng thời gửi, nhận qua mạng Internet. 
Đã động viên cán bộ, công chức cơ quan tham gia dự thi Hội thi cán bộ văn phòng giỏi do UBND quận tổ chức, đạt giải Nhì toàn đoàn.
- Các trường học tiếp tục gắn việc thực hiện dân chủ cơ sở với việc công khai hóa các nội dung liên quan đến việc giải quyết công việc đối với tổ chức, công dân; công khai kế hoạch trường, lớp; kế hoạch ngân sách, tài chính; các thủ tục, hồ sơ hành chính, tuyển sinh; qui định khen thưởng; thực hiện chế độ chính sách đối với CBCC và học sinh, các khoản đóng góp…; đồng thời, rà soát, điều chỉnh thủ tục cải cách hành chính theo mô hình “Một cửa” để giải quyết công việc nhanh, đảm bảo quyền lợi đối với tổ chức, công dân; tạo điều kiện để mọi người dân, mọi tổ chức tham gia giám sát đối với việc thực thi công vụ của CBCC của đơn vị.

4. Thực hiện phổ cập giáo dục, nâng cao chất lượng giáo dục
4.1. Thực hiện công tác phổ cập giáo dục

- Ngành đã chỉ đạo các trường thực hiện tốt  “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường”; tổ chức điều tra và cập nhật kịp thời, chính xác số trẻ trong độ tuổi mầm non, phổ thông; huy động, tuyển sinh đảm bảo chỉ tiêu số lượng học sinh ra lớp phù hợp tình hình từng đơn vị; thực hiện tốt việc duy trì sĩ số từng tháng; tổ chức rà soát nắm vững số học sinh có nguy cơ bỏ học, số học sinh bỏ học; xác định nguyên nhân, phối hợp với các Ban, Ngành, Hội, Đoàn thể để thống nhất các chủ trương, xây dựng và triển khai thực hiện tốt việc vận động học sinh bỏ học trở lại truờng; thực hiện tốt chương trình “Người bạn đồng hành” và duy trì thường xuyên các lớp học chương trình “Tiếp sức đến trường” tại 2 trường THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm và Huỳnh Bá Chánh; nâng cao tỉ lệ học sinh tiểu học hoàn thành chương trình tiểu học, nâng cao tỷ lệ tốt nghiệp THCS; giữ vững kết quả phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập THCS đúng độ tuổi; duy trì và củng cố các tiêu chuẩn về phổ cập bậc trung học. 


Có 4/4 phường công nhận đạt chuẩn Quốc gia về XMC-PCGD tiểu học - tiểu học đúng độ tuổi, đạt tỉ lệ 100%. 4/4 phường công nhận đạt chuẩn về PCGDTHCS - PCGDTHCS đúng độ tuổi, đạt tỉ lệ 100%.  4/4 phường được công nhận đạt chuẩn quốc gia về phổ cập bậc trung học, tỉ lệ 100%.
4.2. Công tác nâng cao chất lượng giáo dục:

4.2.1.
Giáo dục Mầm non:

 - Năm học 2009-2010, cấp học MN của quận có 8 trường (3 trường CL, 1 trường DL, 4 trường TT) và 32 nhóm lớp độc lập tư thục. Các trường mầm non đã thực hiện việc huy động trẻ đạt kết quả:

+ Có 63 nhóm trẻ thu nhận 982 trẻ nhà trẻ, đạt 35,3% (so với cùng kỳ năm học 2008-2009 tăng 75 trẻ ).

+ Có 87 lớp mẫu giáo, thu nhận 2670 trẻ mẫu giáo, đạt 88,4% (so với cùng kỳ năm học 2008-2009 tăng 241 trẻ). Riêng cháu mẫu giáo 5 tuổi thu nhận  1020 cháu, tỷ lệ 100%. 

- Đã chỉ đạo 100% các trường mầm non triển khai thực hiện Chương trình GDMN (theo Thông tư 17/2009/TT-BGDĐT ngày 25/7/2009 của Bộ GD&ĐT); tổ chức cho 100% CB-GV tham gia học bồi dưỡng hè 2009 về nội dung chương trình GDMN, bồi dưỡng giáo viên qua hình thức thực hành về tổ chức các hoạt động cho trẻ phù hợp với chương trình GDMN. Đã thành lập Ban hướng dẫn nghiệp vụ cấp quận, tổ chức 16 hoạt động về tích hợp nội dung giáo dục kỹ năng sống cho trẻ tạo điều kiện cho CBGV các trường học tập, trao đổi kinh nghiệm về công tác quản lý chỉ đạo, công tác soạn giảng, hồ sơ sổ sách và hỗ trợ việc thực hiện chương trình GDMN cho các trường. 

- Đã tổ chức các lớp học hòa nhập trẻ khuyết tật cho 30 GVMN do tổ chức AIFO tài trợ. Các trường đã huy động 24/37 trẻ khuyết tật độ tuổi mầm non học hoà nhập, đã tranh thủ các nguồn hỗ trợ về vật chất rất lớn từ Hội cha mẹ học sinh.

Các trường đã sử dụng các phần mềm: Nutrikids, Kidsmart, Happykid vào trong công tác chăm sóc giáo dục trẻ, công tác quản lý nhà trường, tạo chuyển biến mạnh mẽ về đổi mới phương pháp giáo dục. 

- Đã chỉ đạo thực hiện nội dung Sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả trong trường mầm non; tổ chức 5 lớp tập huấn, 26 hoạt động thực hành theo từng độ tuổi có lồng ghép nội dung sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả.

- Đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền chương trình GDMN, nội dung và hiệu quả giáo dục trẻ, kiến thức nuôi dạy con theo khoa học, làm quen an toàn giao thông, giáo dục bảo vệ môi trường, ...  qua các hình thức “Góc thông tin tư liệu”; “Sinh hoạt CLB nuôi dạy con theo khoa học”; Hội thi “Bé tập làm nội trợ”; “Bé khéo tay”... tại góc tuyên truyền của nhà trường, trong cuộc họp với cha mẹ trẻ, thông qua các phương tiện truyền thông đại chúng. Đồng thời, tổ chức các lễ hội: Mừng sinh nhật Bé; Vui hội 8.3; ngày hội ẩm thực và thời trang; các trò chơi đồng dao, dân gian…để đưa những thông tin mới về khoa học nuôi dạy trẻ đến các bậc phụ huynh và cộng đồng. 

Kết quả: 
100% trường mầm non, nhóm lớp độc lập tư thục tổ chức bán trú, có 982 trẻ nhà trẻ bán trú, đạt tỷ lệ 100%, trẻ mẫu giáo bán trú: 2544 trẻ, đạt tỷ lệ 96,5%.

Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khoẻ cho trẻ mầm non. Đến cuối năm học: Có 3557 trẻ được khám sức khoẻ định kỳ và theo dõi biểu đồ tăng trưởng, trong đó được xếp loại cân nặng bình thường: ở nhà trẻ: 916 trẻ (tỷ lệ 95,2 %), không còn trẻ SDD nặng; ở mẫu giáo: 2399 (tỷ lệ 92,4 %), còn 1 trẻ (tỷ lệ 0,04 %) SDD nặng.

4.2.2.
Giáo dục Tiểu học:
Năm học 2009-2010, GDTH có 9 trường (trong đó 8 CL; 1DL) với tổng số 4486 học sinh/148 lớp, trong đó có 2152 học sinh nữ; 58 học sinh khuyết tật.
`
- Phòng GD&ĐT chỉ đạo thực hiện nghiêm túc Chương trình giáo dục phổ thông được ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT. 

- Chỉ đạo thực hiện chương trình các môn học một cách linh hoạt, vừa sức, phù hợp với thực tiễn giáo dục địa phương, kết hợp giảng dạy tích hợp một số nội dung theo quy định, đảm bảo kiến thức, kĩ năng (giáo dục đạo đức, giáo dục môi trường, phòng tránh tai nạn thương tích, sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả...).

- Phòng GD&ĐT đã tập trung chỉ đạo, tổ chức 100% các trường dạy 2 buổi/ngày. Thực hiện nghiêm túc sự chỉ đạo về tổ chức dạy học 2 buổi/ngày – bán trú đúng kế hoạch, đảm bảo về nội dung, thời lượng và vệ sinh an toàn thực phẩm đối với các trường lớp tổ chức bán trú. 
- Tập trung chỉ đạo dạy học và kiểm tra đánh giá kết quả học tập theo chuẩn kiến thức, kĩ năng các môn học. 100% hiệu trưởng và giáo viên các trường đã tham gia lớp tập huấn về dạy học và kiểm tra đánh giá kết quả học tập theo chuẩn kiến thức, kĩ năng các môn học ở Tiểu học do Phòng GD&ĐT tổ chức. 
- Trong năm học, đã tổ chức nhiều chuyên đề về nâng cao chất lượng dạy học, đổi mới phương pháp, đổi mới công tác quản lí như: chuyên đề “Nâng cao hiệu quả hoạt động nhóm trong việc thực hiện đổi mới phương pháp giáo dục, dạy lồng ghép kiến thức phòng tránh tai nạn thương tích”, chuyên đề “Kĩ năng tổ chức trò chơi trong giờ học”, chuyên đề “Dạy lồng ghép sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả”, ... cho tất cả cán bộ quản lí các trường tiểu học và giáo viên. Tổ chức hai lớp tập huấn kiến thức cơ bản về giáo dục hoà nhập trẻ khuyết tật cho 60 giáo viên và 02 lớp tập huấn nâng cao về giáo dục trẻ tự kỉ và trẻ chậm phát triển trí tuệ cho 30 giáo viên tham gia học tập. Tổ chức tập huấn Thông tư 32 của Bộ GD&ĐT về Quy định đánh giá học sinh Tiểu học, Thông tư 36 của Bộ GD&ĐT về quy định kiểm tra công nhận PCGDTH và PCGDTHĐĐT cho CBQL và GV.
- Chỉ đạo có hiệu quả việc dạy học các môn tự chọn, các môn Thủ công-Kĩ thuật, Mĩ thuật, Thể dục, Âm nhạc và đánh giá đúng khả năng của học sinh. Quán triệt trong đội ngũ giáo viên tinh thần đánh giá khách quan, công bằng, không gây áp lực tâm lý nặng nề về điểm số; tránh bệnh thành tích đối với giáo viên, học sinh và cha mẹ học sinh. Đồng thời, thông qua đánh giá, hướng vào hình thành năng lực đánh giá và tự đánh giá cho học sinh.
           - Năm học 2009-2010, Phòng GD-ĐT đầu tư xây dựng 3 trường đạt chuẩn quốc gia. Sở GD&ĐT đã kiểm tra và đề nghị UBND thành phố công nhận Trường TH Lê Bá Trinh đạt chuẩn mức độ I, Trường TH Nguyễn Duy Trinh (công nhận lại mức độ 1), Trường TH Trần Quang Diệu đang chuẩn bị cho thành phố về kiểm tra lần 2 để công nhận trường đạt mức độ II.
  Kết quả cụ thể về chất lượng giáo dục:

 - Học sinh lên lớp:  4399;  tỉ lệ: 99,5%

 - Học sinh giỏi:  2818;    tỉ lệ:  63,6%   


 - Học sinh Tiên tiến:  1117; tỉ lệ:   25,2 %  
 - Học sinh lưu ban:  20;  tỉ lệ: 0,5% 
 - Hạnh kiểm: 100% học sinh được đánh giá thực hiện đầy đủ.
- Học sinh lớp 5 HTCTTH:  772;  tỉ lệ: 100%
4.2.3.
Giáo dục Trung học cơ sở:

- Năm học 2009-2010, GDTHCS có 4 trường (trong đó 3 CL; 1DL) với tổng số 3973 học sinh/100 lớp, trong đó có 1861 học sinh nữ; 24 học sinh dân tộc; 14 học sinh khuyết tật.

- Chỉ đạo các trường thực hiện đúng, đủ chương trình theo khung phân phối chuơng trình của Bộ GD&ĐT. Dạy đủ các môn học ở các khối lớp; dạy 2 tiết tự chọn/tuần, kết hợp dạy tự chọn với lồng ghép giúp đỡ học sinh yếu kém để nâng cao chất lượng. Thực hiện dạy Tiếng Anh cho học sinh toàn cấp, trong đó chỉ đạo Trường THCS Lê Lợi tiếp tục dạy thí điểm Tiếng Nhật cho học sinh ở 4 khối lớp, mỗi khối 02 lớp. 100% các trường đều tổ chức dạy Tin học tự chọn cho các khối lớp 6,7,8 mỗi khối từ 01 đến 02 lớp. Tiếp tục chỉ đạo việc tích hợp nội dung giáo dục bảo vệ môi trường vào các môn học. Chỉ đạo tổ chức dạy tiết hướng nghiệp cho học sinh khối 9 theo đúng qui định để định hướng việc chọn nghề cho học sinh. Đã phối hợp với Trung tâm giáo dục thường xuyên quận tổ chức các lớp học nghề và thi nghề cho 898 HS, đạt tỉ lệ 86,8%, trong đó đỗ 754 em, tỉ lệ 83.9%
- Thực hiện tốt việc đổi mới phương pháp dạy học, ngành đã chỉ đạo thực hiện đúng qui chế chuyên môn trong soạn giảng, kiểm tra, đánh giá. Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện qui chế chuyên môn của giáo viên; tổ chức tốt việc bồi dưỡng chuyên môn hè cho giáo viên; tổ chức 8 chuyên đề về đổi mới phương pháp dạy học ở các bộ môn (Toán, Ngữ Văn, Tiếng Anh, Lịch sử, Hoá học, Âm nhạc, Mĩ thuật, Công nghệ). Tổ chức cho GV tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng Tin học tự chọn cho học sinh lớp 9 (04 giáo viên), dạy tích hợp môi trường (20 giáo viên) theo chỉ đạo của Sở. Đã tổ chức các chuyên đề về giáo dục tích hợp nội dung giáo dục bảo vệ môi trường ở môn Giáo dục công dân, Hoá học, Vật lí. Đã kiểm tra theo chuyên đề, dự giờ đột xuất giáo viên được 24 tiết.

- Đã xây dựng và thực hiện nghiêm túc kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên tại đơn vị. Đã tăng cường kiểm tra chuyên môn, kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên khi lên lớp; kiểm tra, thanh tra việc soạn giảng, việc đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát huy tư duy học sinh của giáo viên. Hầu hết giáo viên thực hiện tốt việc đổi mới phương pháp dạy học, hạn chế tối đa việc dạy chay, thầy đọc - trò chép. Trong năm, giáo viên các trường THCS đã soạn 1622 bài giảng bằng phần mềm trình chiếu PowerPoint. 
Kết quả cụ thể về chất lượng giáo dục:

 - Học sinh lên lớp:  3877/3937, tỉ lệ: 98,5%

 - Học sinh giỏi: 918/3937, tỉ lệ:  33,3%   


 - Học sinh Tiên tiến: 1193/3937, tỉ lệ: 30,3%  
 - Học sinh lưu ban:  60/3937, tỉ lệ: 1,5% 
 - Hạnh kiểm: trung bình trở lên 99,8%; yếu 0,2% 

Tổng số học sinh được xét Tốt nghiệp THCS 1044, trong đó công nhận TNTHCS là 1041 HS, tỉ lệ 99 % (loại giỏi 237, tỉ lệ  22,7%; loại khá 336, tỉ lệ 32,2%; loại trung bình 461, tỉ lệ.44,19%); không công nhận TNTHCS 10 HS, tỉ lệ 1,0%. 
Có 82,07 học sinh thi đỗ vào các trường THPT công lập. Trong đó, Trường THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm có 2 học sinh thi đỗ thủ khoa: 1 em đỗ thủ khoa vào Trường THPT Hoàng Hoa Thám (Đỗ Minh Thắng) và 1 em thi đỗ thủ khoa vào Trường THPT Ngũ Hành Sơn (Hồ Thị Thanh Hiền).
4.2.4. Giáo dục toàn diện.
Chỉ đạo các trường dạy tốt môn Đạo đức, Giáo dục công dân, thông qua các môn học này hình thành và rèn luyện các hành vi đạo đức, giáo dục nhân cách cho học sinh, xây dựng nề nếp sinh hoạt và học tập. Phối hợp với Phòng VHTT&DL quận Ngũ Hành Sơn tổ chức và tham gia đầy đủ các nội dung và bộ môn thi đấu giải HKPĐ từ các nhà trường đến quận và thành phố. 
- Chỉ đạo giảng dạy đầy đủ số tiết hoạt động NGLL theo qui định. Phối hợp với Hội đồng Đội quận chú trọng công tác giáo dục đạo đức, ý thức học tập, ý thức chấp hành pháp luật của học sinh thông qua các hoạt động trọng điểm trong các tháng ... Tổ chức cho các trường đăng ký thực hiện mô hình trường đạt chuẩn TTATGT, lồng ghép giáo dục ATGT có hiệu quả và thiết thực trong các hoạt động ngoại khoá. Thực hiện các chương trình lồng ghép Giáo dục Môi trường, Giáo dục ATGT, Giáo dục phòng tránh tai nạn thương tích, an toàn trường học, giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả …vào các môn học một cách linh hoạt; giáo dục quyền và bổn phận trẻ em; giáo dục 
kĩ năng sống; tăng cường dạy ngoại ngữ, tin học nhằm nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học cho học sinh, thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện. 

Nhân các ngày Lễ, ngày sinh hoạt chủ điểm ... các trường cũng đã tổ chức nhiều hoạt động với các nội dung tuyên truyền, phổ biến về pháp luật, về quyền trẻ em, về các việc học sinh không được làm... Tổ chức các phong trào như “Uống nước nhớ nguồn”, phong trào “Đền ơn đáp nghĩa”, phong trào giúp bạn nghèo, “Đôi bạn cùng tiến”... bảo đảm các yêu cầu về giáo dục tư tưởng Hồ Chí Minh; giáo dục đạo đức, lối sống lành mạnh cho học sinh; đẩy mạnh việc thực hiện các qui chế, qui định của Bộ GD&ĐT trong việc quản lý học sinh. 

Cuối năm học 2009-2010, 100% Nhi đồng đều được kết nạp Đội và có hơn 95% Đội viên đựơc tặng danh hiệu Cháu ngoan Bác Hồ. Liên đội Trường TH Lê Bá Trinh được xếp loại Liên đội dẫn đầu. Các Liên đội còn lại đều đạt Liên đội vững mạnh.   

Kết quả, toàn quận không xảy ra vụ việc nào có liên quan đến đạo đức lối sống, trật tự ATGT và pháp luật, các tệ nạn xã hội, tội phạm ma tuý, HIV, AIDS …. Các hoạt động ngoại khoá đã hỗ trợ tốt cho công tác dạy học chính khoá, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong các nhà trường

- Số lượng, chất lượng giải học sinh giỏi cấp thành phố tăng đáng kể. Toàn quận có 786 học sinh tham gia các hội thi cấp thành phố đạt 513 giải cá nhân, chiếm tỷ lệ 65.3% học sinh đạt giải, tăng hơn so với năm trước 262 giải. Số lượng học sinh đạt giải cấp thành phố tăng hơn 2 lần so với năm 2008-2009. Số lượng học sinh đạt giải Nhất, Nhì cấp thành phố tăng hơn 2 lần so với năm 2008-2009.
Tại kỳ thi Học sinh giỏi lớp 5 cấp thành phố đã có 128/158 học sinh dự thi đạt giải, trong đó có 19 giải Nhất; 43 giải Nhì; 37 giải Ba và 29 giải KK, tăng hơn năm trước 12 giải Nhất; 32 giải Nhì, 12 giải Ba. 

Kì thi học sinh giỏi lớp 9 cấp thành phố có 116/176 học sinh đạt giải với 16 giải Nhất; 24 giải Nhì; 30 giải Ba và 46 giải KK, tăng hơn năm trước 32 giải trong đó gồm 4 giải Nhất; 6 giải Nhì, 22 giải KK. 

Kì thi Tin học trẻ cấp thành phố, có 44/48 học sinh dự thi đạt giải, trong đó có 2 giải Nhất, 8 giải Nhì, 17 giải Ba và 17 giải KK, tăng hơn năm học trước 17 giải, gồm: 4 giải Nhì, 11 giải Ba và 2 giải KK. Cũng tại kỳ thi này, có 8/11 Phần mềm sáng tạo đạt giải. 
Kì thi Giải toán qua mạng Internet cấp thành phố, có 168 học sinh đạt giải, gồm: 16 giải Nhất, 33 giải Nhì; 50 giải Ba; 53 giải KK và 16 giải danh dự, tăng hơn năm học trước 150 giải, gồm: 15 giải Nhất, 29 giải Nhì; 44 giải Ba; 46 giải KK và 16 giải danh dự. Quận Ngũ Hành Sơn đã có 90/180 (chiếm 50%) học sinh của toàn thành phố dự thi cấp quốc gia môn Giải toán qua mạng đạt 06 Huy chương đồng và 10 bằng Danh dự.

Kì thi Giải toán trên máy tính cầm tay cấp THCS có 11/21 học sinh đạt giải, gồm 1 giải Nhất, 4 giải Nhì, 3 giải Ba và 3 giải KK, nhiều hơn năm học trước 4 giải Nhì. 
Hội thi văn nghệ “Mừng Đảng, mừng xuân mới” cấp thành phố, quận đạt 7 giải, trong đó có 1 giải A và 6 giải B.

Kì thi Viết chữ đẹp bậc tiểu học cấp thành phố có 15/15 học sinh đạt giải, gồm 1 giải Nhất, 10 giải Nhì và 4 giải Ba. 

Kỳ thi Em vẽ thành phố quê hương đã thu hút 90 học sinh tham gia. Có 13 học sinh đạt giải trong kỳ thi này. Trong đó có 03 giải Nhất, 04 giải Nhì , 04 giải Ba và 02 giải Khuyến khích.

Tham gia phong trào Hội khoẻ Phù Đổng cấp thành phố đạt 12 giải cá nhân và được xếp Nhất toàn đoàn các môn: Việt dã; Bóng đá cấp Tiểu học; Bóng đá nam và Bóng chuyền nữ cấp THCS; được Sở GD&ĐT công nhận là “Đơn vị có phong trào Hội khoẻ Phù Đổng xuất sắc”. 
- Cấp học Mầm non có 11 cháu đạt thành tích xuất sắc trong các hoạt động tại trường, trong đó 3 cháu được Sở GD&ĐT khen thưởng. 

- Tại các hội thi cấp quận đạt được 80 giải tập thể và 538 giải cá nhân, nhiều hơn năm học trước 50 giải tập thể và 201 giải cá nhân. 
4.3. Đổi mới công tác thi, kiểm tra; kiểm định, đánh giá chất lượng giáo dục

Phòng GD&ĐT đã triển khai TT32/2009/TT-BGDĐT ngày 27/10/2009 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT để GV thực hiện tốt việc đánh giá, xếp loại HS tiểu học. Việc kiểm tra định kỳ thực hiện theo công văn 2956/GD&ĐT-GDTH ngày 9/9/2009 của Sở GD&ĐT và các công văn hướng dẫn của phòng GD&ĐT. Trong mỗi công văn hướng dẫn kiểm tra định kì, Phòng GD&ĐT đều có quy định về nội dung kiểm tra, cấu trúc đề thi. Chỉ đạo căn cứ vào chuẩn kiến thức, kĩ năng của chương trình để đánh giá xếp loại học sinh. 

Các nhà trường đã thực hiện kiểm tra đúng quy định, đúng phân phối chương trình; tổ chức tốt công tác thi đảm bảo phản ánh thực chất chất lượng giáo dục; thực hiện tốt việc đánh giá xếp loại HS theo Thông tư 32/2009/TT-BGDĐT ngày 27/10/2009 của Bộ GD&ĐT (tiểu học) và QĐ 40/2006/QĐ-BGD&ĐT ngày 05/10/2006 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT (THCS). Đối với học sinh tiểu học có hoàn cảnh khó khăn, đánh giá theo hướng dẫn tại công văn số 9890/BGDĐT-GDTH ngày 17/9/2007 của Bộ.

- Chỉ đạo các trường tiếp tục củng cố Ban chỉ đạo tổ chức và thực hiện kiểm định CLGD; thực hiện việc rà soát các quy chế, quy định, quy trình, tiêu chuẩn thi cử, kiểm tra nhằm đảm bảo nghiêm túc, chính xác, khách quan trong đánh giá chất lượng, chống hiện tượng ngồi nhầm lớp. 

5. Phát triển mạng lưới trường, lớp và tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị giáo dục, đổi mới công tác quản lý tài chính
5.1. Phát triển mạng lưới trường, lớp; tăng cường CSVC, thiết bị dạy học
* Công tác xây dựng cơ sở vật chất trường học
Tiếp tục thực hiện xây dựng và phát triển trường chuẩn quốc gia các bậc học theo Đề án đã được phê duyệt, ngành đã làm tốt công tác tham mưu với UBND quận Ngũ Hành Sơn và Sở GD&ĐT xây mới và sửa chữa cải tạo các trường, đầu tư trang thiết bị và các điều kiện để phấn đấu xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia mức 1 và mức 2 cho các nhà trường TH: Lê Bá Trinh; Trần Quang Diệu; Lê Lai; Nguyễn Duy Trinh với tổng kinh phí khoảng 20 tỷ đồng, tăng 13,5 tỷ đồng so với năm học 2008 - 2009.

- Việc quy hoạch mạng lưới trường, lớp trên địa bàn quận tiếp tục được củng cố và phát triển, trong năm đã tham mưu UBND Quận trình thành phố phê duyệt mở rộng diện tích khuôn viên cho các trường: THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm, TH Lê Lai, TH Nguyễn Duy Trinh với tổng diện tích khoảng 6.209m2. Đã được UBND thành phố đầu tư xây dựng trường THCS phường Khuê Mỹ với tổng diện tích đất sử dụng là 10.178m2. 

- Cơ sở vật chất đã được đầu tư tăng cường một cách tích cực. 100% trường tiểu học có đủ các phòng học cho học 2 buổi/ngày. Các phòng học được trang bị khá đầy đủ các thiết bị phục vụ dạy - học, đảm bảo thoáng mát về mùa hè, ấm áp về mùa đông. Hệ thống phòng hành chính, phòng chức năng được trang bị đầy đủ phương tiện làm việc. 
Khuôn viên trường học được cải tạo, diện tích rộng rãi đạt chuẩn theo hướng: xanh- sạch- đẹp, cảnh quan môi trường trong sạch, lành mạnh đảm bảo xây dựng phong trào “trường học thân thiện, học sinh tích cực”. Các điều kiện về vệ sinh ở các trường đều đảm bảo theo quy định: có khu vệ sinh riêng cho giáo viên và học sinh; có hệ thống nước sạch; bến ăn bán trú đạt tiểu chuẩn, đảm bảo vệ sinh, an toàn thực phẩm; vệ sinh môi trường sạch sẽ... 
* Công tác thiết bị trường học: 
- Phương tiện, thiết bị dạy học, đặc biệt là các thiết bị dạy học hiện đại cũng được tăng cường, đáp ứng yêu cầu dạy học theo chương trình và sách giáo khoa mới. Đến nay 100% các trường đã được trang bị máy tính cho công tác quản lý, dạy học; 78.57% trường có máy chiếu Projector, 100% các trường Mầm non, Tiểu học, THCS đều có máy nối mạng phục vụ truy cập các thông tin hàng ngày.
Đã đầu tư mua sắm 35 bộ máy vi tính và 3 máy chiếu Projector từ nguồn kinh phí sự nghiệp năm 2009 để trang bị cho 08 trường MN và TH. Trường THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm được Sở GD&ĐT đầu tư 10 bộ máy vi tính từ nguồn dự án tài trợ.

Bên cạnh việc đẩy mạnh phong trào khai thác, sử dụng, bảo quản thiết bị dạy học một cách hiệu quả và việc thường xuyên kiểm tra, đánh giá việc sử dụng thiết bị dạy học của giáo viên trên lớp, các trường đã tiếp tục đẩy mạnh phong trào tự làm ĐDDH thông qua các hoạt động làm mới, cải tiến, sửa chữa được 122 ĐDDH; đã thu thập, tuyển chọn 42 sản phẩm tốt, lưu trữ, phổ biến trong nhà trường. 
Tổng kinh phí đầu tư cho việc mua sắm, sửa chữa thiết bị dạy học là 854.495.628 đồng. Tổng kinh phí đầu tư cho công tác tự làm, cải tiến đồ dùng dạy học trong toàn quận là 33.697.000 đồng.


Trong năm học 2009-2010, Phòng GD&ĐT đã chỉ đạo các trường trích 3% kinh phí chi thường xuyên của nhà trường mua sắm bổ sung sách thiết bị dạy học với tổng kinh phí 555.000.000 đồng tăng so với năm học trước là 192.000.000 đồng. 

Đến nay, ngành có 11/12 thư viện đạt chuẩn theo QĐ 01/2003 (tăng 01 trường so với năm học 2008-2009) và 21 phòng bộ môn đạt chuẩn theo Quyết định số 37/2008 của Bộ GDĐT. Đã đề nghị Sở GD&ĐT về kiểm tra công nhận thư viện trường THCS Lê Lợi đạt tiên tiến theo Quyết định 01/2003/QĐ-BGDĐT của Bộ. Trường TH Lê Lai đã đạt 3 chuẩn (chuẩn 1,4,5) về thư viện tiên tiến. Trong năm, ngành cũng đã tham gia tốt Ngày hội đọc sách cấp thành phố.
5.2. Đổi mới công tác tài chính
- Công tác quản lý tài chính, tài sản toàn ngành đã đi vào nền nếp. Các trường học đã phát huy quyền tự chủ tài chính theo Nghị định số 43 của Chính phủ; đã thực hiện tin học hoá việc cập nhật, quản lý tài sản; việc hạch toán kế toán, báo cáo quyết toán quý, năm đầy đủ, kịp thời và chính xác. 

Ngành đã thực hiện nghiêm túc việc huy động các khoản thu đúng theo quy định. Thực hiện tiết kiệm và nâng cao hiệu quả sử dụng ngân sách, góp phần thực hiện chủ trương kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế theo tinh thần Nghị quyết số 10/2008/NQ-CP ngày 17 tháng 4 năm 2008 của Chính phủ.   

Qua việc thực hiện Nghị định số 43/2006/NĐ-CP, phần kinh phí tiết kiệm được: 118.800.000 đồng, trong đó bậc Tiểu học: 60.000.000 đồng, THCS: 58.800.000 đồng. Trong số kinh phí tiết kiệm đã dành chi tăng thu nhập cho CB,GV,CNV là: 83.203.000 đồng (Bậc Tiểu học: 42.000.000 đồng, THCS: 41.200.000 đồng), với mức cao nhất: 1.200.000 đồng/người/năm, mức thấp nhất: 108.000 đồng/người/năm; có một số đơn vị chưa thực hiện được tăng thu nhập, bậc học Mầm non mới thực hiện tự chủ năm 2010.


- Thực hiện tốt chế độ miễn, giảm học phí theo Quyết định 41/2005/QĐ-UB ngày 11/4/2005 của UBND thành phố về việc ban hành Đề án giảm nghèo trên địa bàn thành phố Đà Nẵng giai đọan 2005-2010 và thực hiện đầy đủ các chính sách miễn, giảm khác theo quy định hiện hành.
6. Thực hiện việc nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và CBQL giáo dục
- Ngành đã sơ kết 03 năm thực hiện Quyết định 01/2007/QĐ-UBND về  “Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và Cán bộ quản lý Giáo dục đến năm 2010”; đã chỉ đạo các nhà trường xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án “Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục đến năm 2010”;

- Thực hiện tốt công phát triển đảng, tỷ lệ đảng viên trong ngành là 29.4% (180 đảng viên), tăng 54 đảng viên so với cùng kì năm trước. 15/15 chi bộ các đơn vị đều đạt Chi bộ trong sạch vững mạnh năm 2009. Tỉ lệ đảng viên trong các nhà trường đạt 24.16%.

- Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng; trong đó, chú trọng bồi dưỡng nâng cao nhận thức chính trị cho đội ngũ, ngành cử đi học sau đại học 6 CBGV, lớp cử nhân QLGD 16 người, QLNN ngạch CV 17 người, Tin học văn phòng 02 người, CCCT 01 người, TCLLCT 02 người. Đồng thời, thực hiện Kế hoạch Bồi dưỡng Hiệu trưởng trường phổ thông theo chương trình liên kết Việt Nam – Singapore cho 100% CBGV nhằm phấn đấu hoàn thành mục tiêu xây dựng và nâng chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý của ngành. 
- Thực hiện công tác quy hoạch cán bộ, ngành đã tổ chức thi và bổ nhiệm 01 HT mầm non và 02 PHT trường tiểu học; đã luân chuyển 05 Hiệu trưởng trường Tiểu học, trong đó có 03 HT có từ 2 nhiệm kì trở lên tại một trường; thuyên chuyển 05 giáo viên; tiếp nhận 05 giáo viên, hợp đồng mới 17 giáo viên. Vì thế đã điều hoà, cân đối về biên chế, chất lượng giáo viên, cán bộ quản lý giữa các đơn vị. Đến nay các trường THCS đạt tỉ lệ 1.92 giáo viên/lớp; TH 1.44 GV/lớp (tính cả giáo viên Anh văn, Tin học, TPT Đội). 
Đã tuyển dụng 04 nhân viên chuyên trách y tế và cho 15 nhân viên kiêm nhiệm tham gia lớp bồi dưỡng ngắn hạn nghiệp vụ y tế và 05 giáo viên chuyên trách phụ trách phòng bộ môn để đảm bảo phục vụ nhu cầu dạy và học.

- Đã tổ chức thi giáo viên dạy giỏi các cấp, đạt 49 cấp quận và 3 giáo viên dạy giỏi cấp thành phố cấp Tiểu học. Tổ chức thi Cán bộ quản lý mầm non giỏi cho 8 Hiệu trưởng mầm non (kể cả các trường ngoài công lập).  Kết quả chọn 3 Hiệu trưởng dự thi  cấp thành phố, trong đó 1 Hiệu trưởng được chọn báo cáo điển hình ở thành phố.

- Tổng số CBCCVC: 723 người (MN: 187; TH: 293; THCS: 234; PGD: 9). 
+ Trình độ chuẩn của CBGV đạt: Mầm non: 
đạt chuẩn  100%; trên chuẩn 60.1%. Tiểu học: đạt chuẩn 100%; trên chuẩn 90.5%. THCS: đạt chuẩn 98.9% ; trên chuẩn 79.7%;  chưa đạt chuẩn 02; tỉ lệ 1.1% (02 giáo viên chưa đạt chuẩn hiện đang theo lớp đại học tại chức Mỹ thuật và sẽ tốt nghiệp vào tháng 8/2011)
+ Về trình độ chuẩn của CBQL: 100% đạt chuẩn, 88.7% trên chuẩn. Sau đại học: 04 (02 CBQL ; 02 Giáo viên). Tin học và ngoại ngữ:  34.5% giáo viên có chứng chỉ Tin học từ A trở lên; 22% giáo viên đạt trình độ ngoại ngữ bằng A trở lên. 
7. Triển khai Thông báo số 242-TB/TW ngày 15/5/2009 về Kết luận của Bộ Chính trị “Tiếp tục thực hịên Nghị quyết Trung ương 2 (Khoá VIII), phương hướng phát triển giáo dục đến năm 2020”
- Trên cơ sở Đề án quy hoạch tổng thể phát triển kinh tế - xã hội quận Ngũ Hành Sơn đến năm 2020, Phòng Giáo dục và đào tạo đã phối hợp với các ban, ngành liên quan thực hiện Đề án quy hoạch tổng thể ngành Giáo dục và đào tạo Quận đến năm 2020. Đồng thời, đặt ra mục tiêu chung của Đề án là giúp ngành Giáo dục thực hiện 3 nhiệm vụ: nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực và bồi dưỡng nhân tài đáp ứng những đòi hỏi của công cuộc công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước.
- Các trường đã triển khai thực hiện Thông báo 242-TB/TW, đã phối hợp với các tổ chức đoàn thể đầu tư xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia mức 1 và mức 2; xây kế hoạch thi đua dạy tốt - học tốt, nâng cao chất lượng GD toàn diện cho học sinh ...
- Năm học 2009-2010, Trường TH Lê Bá Trinh đã được kiểm tra và đề nghị Chủ tịch UBND thành phố công nhận đạt chuẩn quốc gia mức độ I theo Quyết định số 32/2005 của Bộ GD&ĐT, nâng tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc gia của quận lên 100%. Đến nay, toàn quận đã có 1/3 trường MN, 2/4 trường THCS và 7/7 trường TH đạt chuẩn Quốc gia. Trong đó, Trường TH Trần Quang Diệu đang được UBND thành phố thẩm định để công nhận đạt chuẩn quốc gia mức 2 trong tháng 8/2010. 
- Thực hiện tốt công tác xã hội hoá giáo dục, ngành đã tham mưu với Chủ tịch UBND quận tiếp tục thực hiện mô hình xã hội học tập ở phường Hoà Quý và mở rộng ra ở phường Hòa Hải trong năm học 2009-2010. Bước đầu đã có những chuyển biến khá rõ rệt về chất lượng giáo dục và hạn chế tình hình bỏ học của học sinh 02 trường: THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm và Huỳnh Bá Chánh trong thời gian qua. Đã tham mưu UBND quận tổ chức sơ kết 2 năm thực hiện “Chương trình tiếp sức đến trường”, tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị 61/BCT ngày 28/12/2000 của Bộ Chính trị về công tác PCGDTHCS. 

- Tiếp tục phát huy hiệu quả hoạt động của các ban, ngành, Hội khuyến học, Đồn biên phòng 256, các tộc họ và hoạt động của Trung tâm học tập cộng đồng của các phường.
II. Kết quả triển khai các hoạt động nhằm thực hiện chủ đề năm học  2009-2010 “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”
Thực hiện chủ đề năm học “Năm học đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục”, bên cạnh việc chú trọng thực hiện tốt các nhiệm vụ năm học, ngành đã chỉ đạo các nhà trường thực hiện hoàn thành các biểu mẫu 3 công khai: chất lượng; điều kiện đảm bảo chất lượng; công khai tài chính  theo Thông tư số 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 về Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý các hoạt động giáo dục, trong việc tổ chức chuyên đề, tập huấn, thi giáo viên giỏi; trao đổi công tác của ngành qua mạng Internet, qua website; thực hiện tốt 2 lần giao ban trực tuyến với Sở GD&ĐT; sử dụng phần mềm trong công tác quản lý và dạy học cũng như chăm sóc giáo dục trẻ... đáp ứng yêu cầu quản lý chung của ngành. 
- Tăng cường công tác bồi dưỡng nâng cao trình độ tin học cho đội ngũ, ngành đã tổ chức tập huấn chương trình dạy học Intel, các phần mềm soạn giảng cho 100% CBGVNV các trường. Tổ chức tập huấn cho 100% giáo viên THCS tiếp cận phần mềm soạn giảng trực tuyến Lecture Maker và Adobe Presenter. 

Tất cả giáo viên đều soạn giáo án bằng vi tính và tham gia soạn giáo giảng điện tử với khẩu hiệu “Mỗi giáo viên xây dựng ít nhất một bài giảng điện tử”. Hầu hết giáo viên đều sử dụng được chương  trình soạn giảng Powerpoint và một số chương trình phần mềm  bộ môn khác: bộ thí nghiệm kèm phần mềm dạy học Lý; Hóa; Sinh; giảng dạy bằng CNTT như trình chiếu powerpoint, thí nghiệm ảo, hình ảnh, video ... 
- Đã tổ chức và phát động các hội thi: Hội thi xây dựng tư liệu điện tử phục vụ giáo dục truyền thống; Hội thi Tin học trẻ; cuộc thi Thiết kế Hồ sơ bài giảng điện tử E-learning. Kết quả:  có 44 sản phẩm tư liệu điện tử phục vụ giáo dục truyền thống dự thi. Trong đợt 1, đạt 02 giải Nhất, 01 giải Nhì, 01 giải Ba và 02 giải Khuyến khích cấp thành phố. Cuộc thi Thiết kế Hồ sơ bài giảng điện tử E-learnin có 91 giáo viên đăng ký dự thi. Đến nay, hầu hết các trường đã có bộ đĩa dữ liệu phục vụ dạy học và quản lý; đã tổ chức cho CBGV sử dụng, khai thác kho tư liệu dạy học điện tử và giáo án điện tử một cách khoa học, hiệu quả; 2 trường triển khai ứng dụng phần mềm quản lí thư viện. 
- Đã thực hiện việc trao đổi thông tin giữa nhà trường và phụ huynh học sinh, hỗ trợ phụ huynh trong việc theo dõi quá trình học tập của con em thông qua việc cập nhật điểm lên website cũng như thông báo kết quả học tập và các hoạt động của nhà trường qua hệ thống SMS.
Các trường đã tổ chức nhiều hình thức dạy tin học cho học sinh như dạy chính khóa, dạy học tự chọn; bồi dưỡng học sinh giỏi tin học, tham gia các kỳ thi tin học trẻ, đặc biệt thi giải toán Olympic ở cấp quốc gia quận Ngũ Hành Sơn có số lượng học sinh dự thi đông nhất, với 90 học sinh dự thi cấp quốc gia của lớp 5 và lớp 9, đạt 15 giải (6 Huy chương Đồng, 10 Bằng Danh dự) … đáp ứng yêu cầu nội dung chương trình, chuẩn kiến thức.
- Ngành đã quản lý tốt loại hình trường ngoài công lập; thường xuyên kiểm tra và có biện pháp tham mưu xử lý các trường MNTT không đảm bảo các điều kiện hoạt động. 
Đã huy động được các nguồn lực xã hội để phát triển giáo dục – đào tạo, trong năm đã huy động được tổng số tiền là 856 triệu đồng để đầu tư thêm cơ sở vật chất các nhà trường; chỉ đạo các đơn vị trường học nghiêm túc thực hiện tốt Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh. Qua kiểm tra, thanh tra đầu năm không có đơn vị trường học nào thực hiện không đúng quy trình Đại hội cha mẹ học sinh; ban hành Nghị quyết và thống nhất mức đóng góp của cha mẹ học sinh đúng quy định văn bản hướng dẫn của các cấp. 
III. Đánh giá việc thực hiện Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 10/8/2009 của Thành ủy về “Tiếp tục đẩy mạnh công tác phối hợp giúp đỡ các gia đình có hoàn cảnh đặc biệt, học sinh bỏ học và thiếu niên hư, vi phạm pháp luật trên địa bàn TP Đà Nẵng”
Phòng GD&ĐT đã triển khai thực hiện tốt các giải pháp giúp đỡ học sinh bỏ học và ngăn chặn học sinh bỏ học trên địa bàn quận. Đã chỉ đạo các nhà trường vận dụng nội dung chương trình và phương pháp dạy học phù hợp với từng đối tượng; tổ chức các buổi gặp mặt với phụ huynh của học sinh có nguy cơ bỏ học để thông báo tình hình học tập, rèn luyện của con em và bàn biện pháp phối hợp theo dõi, giúp đỡ các em tiến bộ; phân công các tổ chức, đoàn thể trong nhà trường chịu trách nhiệm từng đối tượng cụ thể; tham mưu, phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể, chính quyền địa phương vận động học sinh ra học ở các lớp học phù hợp và hạn chế tình trạng học sinh bỏ học giữa chừng. 
Cùng với các biện pháp khắc phục tình trạng học sinh bỏ học, Phòng GD&ĐT đã chỉ đạo tiếp tục thực hiện Chương trình “Tiếp sức học sinh đến trường” ở Trường THCS Nguyễn Bỉnh Khiêm năm thứ 02 ở 8 lớp/149 học sinh tại 4 địa điểm khu dân cư và triển khai năm đầu tiên ở Trường THCS Huỳnh Bá Chánh với 4 lớp dạy tại trường với tổng số 153 học sinh ở 4 khối lớp 6,7,8,9; chỉ đạo trường THCS Lê Lợi mở 3 lớp phụ đạo học sinh yếu kém cho 73 học sinh. 
Trường HermanGmeirner thực hiện dạy học 02 buổi/ngày, buổi chiều học sinh được ôn tập củng cố kiến thức và học năng khiếu. Nhờ đó, không những giảm được tỉ lệ học sinh yếu kém mà còn có học sinh đạt giải cao trong kì thi học sinh giỏi cấp thành phố, quốc gia.
Đồng thời, PGD phối hợp với quận Đoàn Ngũ Hành Sơn tổ chức chương trình “Người bạn đồng hành” dành cho 50 học sinh có khó khăn trong học tập tại Trường THCS Huỳnh Bá Chánh. Thông qua các buổi trò chuyện với các vị khách mời, các trò chơi, văn nghệ, các hoạt động dã ngoại, về nguồn... đã tạo cho các em niềm tin về sự quan tâm, sẻ chia, động viên của gia đình, thầy cô và toàn xã hội, giúp em ham thích đến trường, hạn chế bỏ học. 

Kết quả: Năm học qua, cấp Tiểu học không có học sinh bỏ học, cấp THCS có 16 học sinh nghỉ bỏ học, tỉ lệ 0,38%, giảm 0,16% (3 em) so với năm học trước. 
- Hạn chế tình trạng thiếu niên hư, vi phạm pháp luật, ngành đã đẩy mạnh các hoạt động: giáo dục đạo đức, nhân cách; xây dựng nề nếp sinh hoạt và học tập; phòng chống ma tuý và tệ nạn xã hội, HIV- AIDS; tuyên truyền, phổ biến pháp luật về quyền và bổn phận trẻ em, về các việc học sinh không được làm; xây dựng  ý thức học tập, ý thức chấp hành pháp luật qua những nội dung giáo dục NGLL; tổ chức các hoạt động giáo dục thể chất cho học sinh; Giáo dục Môi trường, Giáo dục ATGT, Giáo dục phòng tránh tai nạn thương tích, giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; giáo dục kĩ năng sống … Thời gian qua, không có học sinh nào vi phạm pháp luật.
- Thực hiện tốt công tác huy động học sinh tặng sách giáo khoa cũ cho các bạn nghèo, công tác tiếp nhận và phân phối sách giáo khoa do Nhà xuất bản giáo dục tặng cho con em thương binh, liệt sĩ nhân chuẩn bị năm học mới.
IV. Đánh giá chung

- Toàn ngành GD&ĐT quận đã triển khai thực hiện tốt “Năm học đổi mới quản lý nâng cao chất lượng giáo dục” cùng với phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, các cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Hai không”, “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”.
- Quy mô phát triển trường lớp, học sinh, giáo viên đảm bảo. Đội ngũ CBGVNV thực hiện tốt các quy định về phẩm chất đạo đức CBGVNV, nâng cao trình độ, tích luỹ kinh nghiệm tạo được chuyển biến về chất lượng giáo dục, phấn đấu “Mỗi nhà giáo là một tấm gương về đạo đức, tự học và sáng tạo”.

- Chất lượng giáo dục mũi nhọn tăng cả số lượng và chất lượng.

- Đã duy trì và mở rộng chương trình “Tiếp sức đến trường” ở 2 trường  THCS trên địa bàn quận đạt hiệu quả.

- Công tác xây dựng trường TH, phòng bộ môn và thư viện đạt chuẩn quốc gia được chú trọng. Công tác xây dựng “Trường học thân thiện - học sinh tích cực” được đẩy mạnh.

- Các cấp học đã đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học, ứng dụng CNTT vào giảng dạy và điều hành quản lý giáo dục ; đã làm tốt công tác chỉ đạo chuyên môn, đưa hoạt động giảng dạy đi vào nề nếp, nâng dần chất lượng giáo dục; đánh giá đúng thực chất kết quả học tập của HS. Học sinh có ý thức học tập, rèn luyện đạo đức. 
- Công tác thanh tra, kiểm tra được thực hiện tốt, nâng cao hiệu quả công tác quản lý, chỉ đạo của Phòng GD&ĐT. 

- Công tác huy động và giáo dục trẻ khuyết tật học hoà nhập được quan tâm. Công tác điều tra bổ sung, cập nhật số liệu phổ cập thực hiện có nề nếp. Các nhà trường đã phấn đấu huy động hết số trẻ trong độ tuổi ra lớp, duy trì sĩ số học sinh, hạn chế học sinh bỏ học, giữ vững và nâng cao chất lượng PCGD-CMC, hoàn thành mục tiêu PCGDTH, PCGDTHCS đúng độ tuổi và phổ cập bậc trung học.

- Giáo dục MN nuôi và dạy trẻ đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện; chất lượng CSGD trẻ ở nhóm lớp gia đình được cải thiện. Giáo dục Tiểu học đã tham gia và đạt kết quả tốt  kì thi giáo viên dạy giỏi cấp thành phố.
Tuy nhiên, việc xây dựng trường Tiểu học đạt chuẩn quốc gia còn gặp nhiều khó khăn do việc xây dựng cơ sở vật chất chưa đảm bảo theo yêu cầu QĐ 32/2005 của Bộ GD&ĐT. Một số trường Tiểu học chưa có nhà đa năng phục vụ cho Giáo dục Thể chất.

Nhờ sự quan tâm chỉ đạo sâu sát của Sở GD&ĐT, Quận uỷ, UBND, sự phối hợp có hiệu quả của các ban ngành, đoàn thể cùng sự nỗ lực và quyết tâm cao của toàn thể CBCCVC các nhà trường, ngành GD&ĐT Ngũ Hành Sơn đã hoàn thành tốt nhiệm vụ  năm học 2009-2010.

Sở GD&ĐT thành phố đã công nhận Phòng GD&ĐT quận hoàn thành 13/13 chỉ tiêu công tác năm học 2009 - 2010; trong đó có 6 chỉ tiêu xếp loại xuất sắc, (tăng hơn năm trước 2 chỉ tiêu): Giáo dục Tiểu học; Công tác CMC-PCGD; Công tác Pháp chế, văn thư lưu trữ; Công tác Kế hoạch, thống kê, đổi mới quản lý tài chính và Huy động các nguồn lực phát triển giáo dục; Công tác “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”; Công tác Thực hiện các cuộc vận động và sự chỉ đạo, hỗ trợ của cấp uỷ, chính quyền địa phương.

Phần thứ hai

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

  NĂM HỌC 2010-2011

Quán triệt Kết luận số 242-TB/TW ngày 15/4/2009 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 2 (khoá VIII), phương hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020”;

Căn cứ chủ đề năm học 2010 - 2011 “Năm học tiếp tục thực hiện đổi mới quản lý và nâng cao chất lượng giáo dục” của Bộ Giáo dục và Đào tạo và phương hướng nhiệm vụ trọng tâm của Sở GD&ĐT, toàn ngành GD&ĐT quận Ngũ Hành Sơn tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm sau:

1. Tiếp tục đổi mới công tác quản lý giáo dục

1.1.Tiếp tục triển khai thực hiện Thông tư liên tịch số 35/2008/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 14/7/2008 của Bộ GDĐT và Bộ Nội vụ, Quyết định số 602/QĐ-UBND ngày 15/01/2009 của UBND thành phố về “Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng” và quyết định của UBND quận về chức năng, nhiệm vụ của phòng GD&ĐT; tiếp tục rà soát, điều chỉnh, bổ sung chức năng, nhiệm vụ của cơ quan, từng tổ công tác phòng GD&ĐT; kiện toàn đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý phòng GD&ĐT nhằm đảm đương việc quản lý, chỉ đạo các hoạt động giáo dục và đủ sức tham mưu UBND quận thực hiện chức năng quản lý nhà nước về GD&ĐT trên địa bàn.
1.2. Tiếp tục triển khai Thông tư liên tịch số 07/2009/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 15/4/2009 của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ về “Hướng dẫn thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ tổ chức bộ máy, biên chế đối với đơn vị sự nghiệp công lập GD&ĐT”; Thông tư số 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 về “Quy chế thực hiện công khai đối với các cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân từ bậc mầm non đến đại học”. 

1.3. Xây dựng các giải pháp nhằm lồng ghép triển khai thực hiện Quyết định số 2159/QĐ-UBND ngày 31/3/2010 về “Phê duyệt Quy hoạch phát triển ngành GD&ĐT thành phố Đà Nẵng đến năm 2020” với Kế hoạch của UBND thành phố về thực hiện Kết luận số 242-TB/TW ngày 15/4/2009 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 2 (khoá VIII), phương hướng phát triển giáo dục và đào tạo đến năm 2020”; tổ chức tổng kết việc triển khai Chiến lược phát triển giáo dục giai đoạn 2001-2010 của Thủ tướng Chính phủ trên địa bàn và triển khai thực hiện Chiến lược phát triển giáo dục Việt Nam giai đoạn 2011-2020.

 1.4. Đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong các hoạt động quản lý giáo dục của cơ quan phòng GD&ĐT, trong hoạt động quản lý học sinh, quản lý giáo viên, hỗ trợ sắp xếp thời khoá biểu, quản lý thư viện trường học, phổ cập giáo dục, hoạt động dạy và học ở các trường học.

1.5. Tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác pháp chế của ngành và triển khai công tác cải cách hành chính nhằm xây dựng tổ chức bộ máy, đội ngũ, công tác tài chính, cải cách thủ tục hành chính; rà soát, thống kê các thủ tục hành chính. Thực hiện nghiêm túc công tác văn thư, lưu trữ; thực hiện nền nếp, kỷ cương về chế độ báo cáo của các đơn vị, trường học nhằm quản lý thông tin chính xác, kịp thời và đẩy đủ.

1.6. Tăng cường bồi dưỡng chính trị, chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ và Thanh tra viên; đẩy mạnh công tác thanh tra hành chính, thanh tra chuyên ngành ở các cấp học; kiểm tra, quản lý các cơ sở giáo dục; nhất là, các cơ sở giáo dục ngoài công lập; thực hiện nghiêm túc Chương trình hành động về thực hiện Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và luật Phòng, chống tham nhũng và thực hiện nền nếp, kỷ cương trong hoạt động giáo dục, trong hoạt động dạy và học; kiên quyết ngăn chặn các hiện tượng tiêu cực trong thi cử, tuyển sinh, quản lí tài chính, tài sản, dạy thêm, học thêm;

1.7. Đổi mới công tác thi đua, khen thưởng nhằm khắc phục bệnh thành tích; gắn thi đua với việc thực hiện các cuộc vận động, các nhiệm vụ trọng tâm, chủ đề năm học, các lĩnh vực công tác; đồng thời, thực hiện nghiêm túc việc đăng ký, kiểm tra, bình xét công nhận danh hiệu thi đua tập thể, cá nhân trong ngành một cách chính xác, khách quan; có tác dụng nêu gương và động viên phong trào thi đua trong các đơn vị, trường học. 

2. Nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động giáo dục

2.1. Các giải pháp chung cho các cấp học
2.1.1. Tiếp tục gắn kết và thực hiện các cuộc vận động "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" theo Chỉ thị 06-CT/TW ngày 07/11/2006 của Bộ Chính trị với các cuộc vận động “Hai không”, “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” của ngành. Thực hiện nghiêm túc Luật Cán bộ, công chức; quy định về “Đạo đức nhà giáo”  theo Quyết định số 16/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/4/2008 của Bộ, Chỉ thị số 04/CT-UBND ngày 27/4/2010 về “Nâng cao tinh thần trách nhiệm, đạo đức công vụ của CBCCVC nhà nước” của Chủ tịch UBND thành phố và Công văn số 3734/GDĐT-TCCB ngày 16/10/2007 của Sở về “Quy định phẩm chất, đạo đức của CBGVNV”. Thực hiện bộ tài liệu hướng dẫn lồng ghép nội dung cuộc vận động "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" vào nội dung giảng dạy một số môn học chính khoá và các hoạt động ngoại khoá ở các cấp học.
2.1.2. Tổ chức tổng kết 4 năm thực hiện Chỉ thị số 33/2006/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ thông qua cuộc vận động "Hai không" để phân tích, đánh giá việc triển khai thực hiện 4 nội dung: “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc cho học sinh không đạt chuẩn lên lớp”. Xây dựng giải pháp nâng cao chất lượng dạy và học, giảm tỷ lệ học sinh yếu kém, nâng cao số lượng, chất lượng học sinh tốt nghiệp THCS, học sinh giỏi, học sinh đỗ vào các trường THPT công lập; đồng thời, tích cực triển khai Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 10/8/2009 của Thành uỷ Đà Nẵng về “Tiếp tục đẩy mạnh công tác phối hợp giúp đỡ các gia đình có hoàn cảnh đặc biệt nghèo, học sinh bỏ học và thiếu niên hư, vi phạm pháp luật trên địa bàn thành phố Đà Nẵng” nhằm hạn chế học sinh bỏ học, phấn đấu thực hiện mục tiêu không có học sinh bỏ học theo Quyết định số 8902/QĐ-UBND ngày 27/11/2009 về Phê duyệt Đề án thực hiện mục tiêu “Không có học sinh bỏ học đến năm 2015” của UBND thành phố.

2.1.3. Phối hợp với ban ngành tổ chức sơ kết, đánh giá 02 năm triển khai thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, xây dựng các giải pháp tiếp tục đẩy mạnh phong trào trong các trường học thuộc ngành. Thực hiện có hiệu quả 5 nội dung của phong trào, chú trọng thực hiện một số nội dung trong năm học:

- Cải thiện cơ sở vật chất và cảnh quan các trường học, phấn đấu 100% trường học có công trình vệ sinh đạt chuẩn;

- Phối hợp chặt chẽ với các cấp chính quyền, các đoàn thể ở địa phương tổ chức tháng “Khuyến học” (từ 2/9 đến 2/10), thực hiện "3 đủ" (đủ ăn, đủ mặc, đủ sách vở) đối với học sinh, phối hợp với các lực lượng triển khai nội dung "Đi học an toàn" nhằm đảm bảo an toàn cho học sinh trên đường đi học, trong trường và tại các địa điểm tổ chức các hoạt động giáo dục, học tập khác;

- Rút kinh nghiệm và thực hiện tốt ở tất cả các trường phần "hội" trong lễ khai giảng năm học 2010-2011.

Xây dựng thư viện câu hỏi kiểm tra, bài tập các môn học để giáo viên, học sinh tham khảo, sử dụng trong dạy và học, tự kiểm tra, đánh giá. 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin để đổi mới phương pháp dạy và học. Khuyến khích giáo viên soạn bài giảng điện tử và tham gia trao đổi kinh nghiệm ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy; 

- Hướng dẫn giáo dục kĩ năng sống trong một số môn học và hoạt động giáo dục, phổ cập kỹ năng bơi an toàn và chống đuối nước cho học sinh, ngăn chặn các tác động tiêu cực của Internet; đặc biệt, là trò chơi điện tử trực tuyến (Game online) đối với học sinh;

- Triển khai nghiêm túc giáo dục thể chất, tổ chức các hoạt động, hội thi TDTT và chuẩn bị tốt các điều kiện tham gia Hội khỏe Phù Đổng các cấp. Tăng cường công tác y tế trường học nhằm đảm bảo chăm sóc, bảo vệ sức khoẻ, phòng chống các dịch bệnh trong nhà trường; 

- Triển khai hoán đổi, hỗ trợ chăm sóc các di tích lịch sử, văn hóa, cách mạng; các tượng đài, khu tưởng niệm, nghĩa trang liệt sĩ; các bà mẹ Việt Nam anh hùng, gia đình thương binh liệt sĩ, gia đình có công với cách mạng;

-  Tổ chức các hoạt động kỉ niệm 1000 năm Thăng Long - Hà Nội; tổ chức “Liên hoan đàn và hát dân ca”, “Liên hoan các trò chơi dân gian” .

2.1.4. Tiếp tục kiện toàn và nâng cao năng lực của cán bộ phụ trách công tác đánh giá, kiểm định chất lượng các đơn vị, trường học; hoàn thiện hệ thống văn bản về hướng dẫn công tác đánh giá và kiểm định chất lượng giáo dục; thực hiện nghiêm túc công tác đánh giá, kiểm định chất lượng giáo dục ở trường mầm non, phổ thông; trong đó, chú trọng đánh giá, kiểm định chất lượng giáo dục ở các trường.

2.15. Tổ chức đánh giá kết quả 10 năm công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, đẩy nhanh tiến độ xây dựng trường chuẩn quốc gia các cấp học; duy trì việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày ở tiểu học, phát triển trường dạy 2 buổi/ngày ở cấp THCS; thực hiện chuẩn hoá cơ sở giáo dục, giáo viên, cán bộ quản lý theo chuẩn do Bộ GDĐT ban hành.

2.2. Giáo dục mầm non 

- Tập trung hoàn thiện mạng lưới trường, lớp; huy động đạt chỉ tiêu trẻ em trong độ tuổi, trong đó trẻ 5 tuổi đạt tỷ lệ huy động 100% nhằm thực hiện phổ cập giáo dục mầm non trẻ em 5 tuổi; tiếp tục triển khai Chương trình giáo dục mầm non mới; tiếp tục đổi mới phương pháp dạy trẻ, nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ, giảm tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng.

- Tăng cường quản lý các cơ sở giáo dục mầm non tư thục; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, công tác xã hội hoá giáo dục để huy động các nguồn lực của xã hội, sự tham gia của cha mẹ chăm lo cho giáo dục mầm non.

2.3. Giáo dục tiểu học

Tập trung chỉ đạo việc quản lí, tổ chức dạy học và đánh giá kết quả học tập của học sinh theo chuẩn kiến thức, kĩ năng; tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, thực hiện tích hợp trong dạy học các môn học; chú trọng giáo dục đạo đức, kĩ năng sống cho học sinh; tăng cường cơ hội tiếp cận giáo dục cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn; thí điểm và chuẩn bị tích cực các điều kiện triển khai dạy ngoại ngữ theo chương trình mới; duy trì, củng cố và nâng cao chất lượng thành tựu phổ cập giáo dục tiểu học - chống mù chữ, phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi; đẩy mạnh xây dựng trường chuẩn quốc gia và tổ chức dạy học 2 buổi/ngày.

- Thực hiện lồng ghép, tích hợp nội dung giáo dục “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” trong các môn học và hoạt động giáo dục trong nhà trường.


- Tiếp tục triển khai các biện pháp chấm dứt hiện tượng học sinh ngồi nhầm lớp, giảm tỉ lệ học sinh yếu, không có học sinh bỏ học, đánh giá đúng chất lượng học sinh.

- Thực hiện Thông tư số 32/2009/TT-BGDĐT ngày 27/10/2010 của Bộ GD&ĐT ban hành Quy định đánh giá và xếp loại học sinh tiểu học và công văn số 506/SGDĐT-GDTH ngày 27/02/2010 của Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện Thông tư số 32/2009/TT-BGDĐT. 
- Thực hiện bàn giao chất lượng học tập của học sinh lớp dưới lên lớp trên

- Phối hợp với Giáo dục mầm non thực hiện tốt công tác PCGDMN cho trẻ em 5 tuổi. Tổng kết 10 năm thực hiện PCGDTH-ĐĐT. 
2.4. Giáo dục trung học cơ sở 

- Tiếp tục triển khai dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng phù hợp với từng đối tượng học sinh; kiểm tra đánh giá theo chuẩn kiến thức và theo hướng khuyến khích tinh thần tự học và ý thức sáng tạo của học sinh đối với các môn học học bắt buộc và các môn tự chọn; tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả chương trình tiếp sức đến trường ở tất cả các trường  nhằm giảm tỷ lệ học sinh yếu kém, khắc phục tình trạng học sinh bỏ học. Nâng cao chất lượng đội tuyển học sinh giỏi, học sinh năng khiếu, chất lượng tốt nghiệp THCS và tuyển sinh vào lớp 10.
- Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, xem đổi mới phương pháp dạy học là nội dung quan trọng, quyết định đến việc nâng cao chất lượng dạy và học, hiệu quả giáo dục ở các trường học. Mỗi  trường học xây dựng 01 kế hoạch, mỗi cán bộ quản lý thực hiện 01 đổi mới về phương pháp quản lý, mỗi giáo viên thực hiện 01 đổi mới về phương pháp dạy học.

- Tiếp tục thực hiện việc khắc phục tình trạng dạy học chủ yếu qua “đọc - chép”; tổ chức tọa đàm, giới thiệu điển hình đổi mới phương pháp dạy học và gắn đổi mới phương pháp dạy học với việc kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh; tổ chức tổng kết 2 năm khắc phục tình trạng dạy học chủ yếu qua “đọc - chép”.   

- Khuyến khích các trường có điều kiện thực hiện dạy học hơn 6 buổi/tuần; xây dựng và phát triển trường chuẩn quốc gia, phòng học bộ môn đạt chuẩn quốc gia; thư viện 01; thư viện tiến tiến.

- Tiếp tục thực hiện chương trình, tích hợp lồng ghép các hoạt động giáo dục vào các môn học. Tiếp tục giáo dục cho học sinh về kỹ năng sống, những kiến thức về bảo vệ môi trường, sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả, ứng phó biến đổi khí hậu thông qua các môn học và hoạt động giáo dục.

Tiếp tục thực hiện XMC và giáo dục tiếp tục sau khi biết chữ; giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học, phổ cập giáo dục THCS, phổ cập giáo dục bậc trung học.

3. Chăm lo, đầu tư phát triển đội ngũ nhà giáo, CB quản lý giáo dục

3.1. Triển khai tiêu chuẩn và danh hiệu tôn vinh nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục và Điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi; tổ chức bình xét danh hiệu và tôn vinh nhà giáo, cán bộ quản lý; tổ chức hội thi giáo viên giỏi các cấp. Tổ chức lễ tuyên dương – khen thưởng CBGVNCV nhân dịp kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11/2010. 

3.2. Tổng kết 5 năm thực hiện Chỉ thị số 40-CT/TW ngày 15/6/2004 của Ban Bí thư Trung ương Đảng và Quyết định số 09/2005/QĐ-TTg ngày 01/01/2005 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án “Xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục giai đoạn 2005-2010” và Quyết định số 01/2007/QĐ-UBND ngày 9/01/2007 của UBND thành phố về Đề án “Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục thành phố Đà Nẵng đến năm 2010”.

3.3. Tiếp tục xây dựng các giải pháp xây dựng đội ngũ nhà giáo, CBQL giáo dục trên cả 3 mặt: “Đánh giá, xếp loại; đào tạo, bồi dưỡng; sử dụng, đãi ngộ”; thực hiện rà soát, sắp xếp đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục theo Nghị định 132/2007/NĐ-CP ngày 08/8/2007 của Chính phủ; bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, luân chuyển CBQL giáo dục theo Điều lệ trường học; xây dựng phương án luân chuyển nhà giáo, cán bộ vừa thực hiện chính sách cán bộ vừa điều hoà, cân đối số lượng, chất lượng giữa các trường, các vùng trên địa bàn; đồng thời, triển khai nghiêm túc việc đánh giá, xếp loại chuẩn nghề nghiệp giáo viên các cấp và chuẩn hiệu trưởng trường trung học.

3.4. Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng về chuyên môn, nghiệp vụ; chính trị, QLNN, quản lý giáo dục; nâng chuẩn đào tạo cho đội ngũ nhà giáo và CBQL giáo dục; xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện chương trình bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên mầm non và phổ thông giai đoạn 2010-2015; chương trình bồi dưỡng hiệu trưởng.

4. Tiếp tục đổi mới công tác tài chính giáo dục

4.1. Triển khai Quyết định của UBND thành phố về mức thu học phí mới đối với học sinh các cấp trên địa bàn thành phố theo Nghị định số 49/2010/NĐ-CP ngày 14/5/2010 của Chính phủ về “Quy định về miễn, giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập và cơ chế thu, sử dụng học phí đối với cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân từ năm học 2010 - 2011 đến năm học 2014 - 2015”.

4.2. Tổ chức thực hiện nghiêm túc việc vận động, quản lí, sử dụng kinh phí hoạt động của Ban đại diện cha mẹ học sinh theo tinh thần Quyết định số 11/2008/QĐ-BGDĐT ngày 28/3/2008 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành “Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh” và quyết định của UBND thành phố về quy định mức trần vận động quỹ Ban Đại diện cha mẹ học sinh trên địa bàn thành phố.
4.3. Thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng, Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Xử lý kịp thời những sai phạm được phát hiện qua công tác kiểm tra, thanh tra, nâng cao hiệu quả sử dụng ngân sách, các nguồn thu; thực hiện nghiêm túc việc thu, quản lý, sử dụng các nguồn thu tại các trường và chấn chỉnh, chấm dứt tình trạng lạm thu, thu sai quy định.

4.4. Tiếp tục đổi mới phương thức xây dựng và giao kế hoạch ngân sách hàng năm cho các cơ sở giáo dục theo hướng lập kế hoạch và giao trần ngân sách trung hạn. Các trường học gắn việc sắp xếp, bố trí lực lượng lao động hợp lý, thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ, các hoạt động giáo dục với việc thực hiện Thông tư liên tịch 07/2009/TTLT-BGDĐT-BNV ngày 15/4/2009 của Bộ GD&ĐT và Bộ Nội vụ về “Hướng dẫn thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ tổ chức bộ máy, biên chế đối với đơn vị sự nghiệp công lập giáo dục- đào tạo”.
4.5. Đẩy mạnh thực hiện xã hội hoá giáo dục, tăng cường huy động các nguồn lực phát triển giáo dục, thực hiện Nghị định số 69/2008/NĐ-CP ngày 30/5/2008 của Chính phủ về “Chính sách khuyến khích xã hội hóa đối với các hoạt động trong lĩnh vực giáo dục, dạy nghề, y tế, văn hóa, thể thao, môi trường”.

5. Phát triển mạng lưới trường, lớp và tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị giáo dục

5.1 Tiếp tục phát triển mạng lưới trường, lớp theo các Đề án qui hoạch của từng ngành học, cấp học và theo Đề án quy hoạch tổng thể ngành đến năm 2020 đã được UBND thành phố phê duyệt nhằm hoàn chỉnh hệ thống giáo dục, đáp ứng với nhu cầu học tập của mọi lứa tuổi trên địa bàn.       

Tiếp tục mở rộng, huy động 43% số cháu 0 - 2 tuổi nhà trẻ, 95% cháu từ 3 - 5 tuổi mẫu giáo, 100% mẫu giáo 5 tuổi; 100% cháu trong độ tuổi vào lớp 1, 100% học sinh tốt nghiệp tiểu học vào lớp 6, vận động hết học sinh tốt nghiệp THCS vào lớp 10 THPT, bổ túc THPT và các trường TCCN, trường dạy nghề.
5.2. Thực hiện Đề án Kiên cố hóa trường, lớp học và nhà công vụ cho giáo viên giai đoạn 2008-2012 theo Quyết định số 20/2008/QĐ-TTg ngày 01/02/2008 của Thủ tướng Chính phủ và Quyết định số 5621/QĐ-UBND của UBND thành phố về việc Phê duyệt “Đề án Kiên cố hoá trường, lớp và nhà công vụ cho giáo viên thành phố Đà Nẵng giai đoạn 2008 - 2012”.

5.3 Tiếp tục đầu tư mua sắm thiết bị phục vụ dạy và học, khai thác sử dụng thiết bị dạy học, đồ dùng dạy học; đẩy mạnh phong trào tự làm đồ dùng dạy học trong các trường học và đội ngũ cán bộ, giáo viên. Đầu tư cơ sở vật chất cho các trường; xây dựng phòng bộ môn, thư viện, trường đạt chuẩn quốc gia.
Năm học 2010 - 2011 là năm học đầu tiên của thập kỷ mới, với nhiều sự kiện trọng đại: là năm tổ chức Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI, Đại hội Đảng bộ thành phố Đà Nẵng lần thứ XX, Đại hội Đảng bộ quận Ngũ Hành Sơn lần thứ IV; là năm học, toàn ngành quyết tâm thực hiện cuộc vận động "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh" của Bộ Chính trị với các cuộc vận động “Hai không”, "Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo" và phong trào thi đua "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực" của ngành.

Phát huy những thành tích đã đạt được trong năm học 2009- 2010 và trên cơ sở sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Quận uỷ, UBND quận; sự phối hợp của các phòng ban, các địa phương; sự ủng hộ của nhân dân và sự nỗ lực của cán bộ, giáo viên, ngành GD&ĐT quận sẽ tạo được những chuyển biến mạnh mẽ, tích cực hoàn thành nhiệm vụ năm học 2010 -2011.
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